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DEPARTEMENT DE VAUCLUSE 

 

MAIRIE DU PONTET 
OFFRE D’EMPLOIS  

 

PÔLE TECHNICITÉ : ADJOINTS TECHNIQUES CONTRACTUELS (1 mois) 

 3 agents service Cadre de Vie et 3 agents service Espaces-Verts 
 

ÉTÉ 2026 : Mai ou Juin ou Juillet ou Août 
 
 

PRÉSENTATION DE LA MISSION 
 

Service Cadre de Vie : Agent polyvalent de propreté des espaces publics  
 

- Maintenir en état des espaces publics : balayer les rues, ramasser les déchets, vider les poubelles, 

nettoyer les abords des espaces de tri sélectif, entretenir et réparer la chaussée et les enrobés, 

ramasser les feuilles mortes,  

-  Désherber manuellement des voies urbaines et des espaces publics,  

- Transporter du matériel et monter des podiums : chargement et livraison de matériel pour 

manifestation (podiums, barrières, tables, chaises, conteneurs…).  
 

Service Espaces-Verts : Agent polyvalent des espaces-verts  
 

- Entretenir des espaces-verts de la commune : Plantation des massifs de fleurs et d’arbustes, 

désherbage manuel des massifs, arrosage manuel des secteurs, entretien et nettoyage des secteurs,  

- Nettoyer du matériel.  

 
 

COMPÉTENCES ET QUALIFICATIONS REQUISES 
Permis :  
 

Permis B souhaité pour le service Cadre de Vie. 

Permis B obligatoire pour le service Espaces-Verts. 
 

Qualités requises :  
 

- Avoir le sens du service public,  

- Savoir travailler en équipe,  

- Être autonome et réactif,  

- Être en bonne condition physique,  

- Respecter des directives de travail,  

- Être ponctuel, respecter les horaires,  

- Aimer le travail en extérieur.  
 
 

CONDITIONS ET MODALITÉS D’EXERCICE 
 

Horaires de travail : 

Mai et Juin : 08h00-12h00 et 13h15-16h45 (sous réserve d’une note de service permettant le 

passage aux horaires d’été par anticipation) 

Juillet et août : 06h00–13h30  
 

Lettre de motivation précisant le(s) mois pour le(s)quel(s) vous postulez et CV 

à adresser à Monsieur le Maire 

au plus tard le mercredi 18 mars 2026 

Par voie postale ou mail aux adresses indiquées ci-dessous 

Ou à déposer à l’accueil de l’Hôtel de ville. 


